УСТАВ

Международная ассоциация российских адвокатов

(перевод с французского языка)

Статья 1: Название и юридический адрес
Ассоциация под названием «Международная ассоциация российских адвокатов» (далее – «Ассоциация») создается между всеми лицами, которые присоединяются к настоящему Уставу.
Данная ассоциация руководствуется статьями 21-79-III местного Гражданского кодекса, действующего в департаментах Нижний Рейн, Верхний Рейн и Мозель, а также настоящим Уставом.
Зарегистрированный офис Ассоциации находится в Страсбурге.
Ассоциация зарегистрирована в Реестре ассоциаций Окружным судом Страсбурга по адресу: 45, rue de Fossé des Treize, 67000 Strasbourg.
Зарегистрированный офис может быть перенесен по простому решению Генерального совета.
Зарегистрированный офис Ассоциации находится по адресу: 22, rue de la Première Armée, 67000 Strasbourg.

Статья 2: Цели и задачи
2.1 Целями Ассоциации являются:
1. всестороннее содействие укреплению сотрудничества, солидарности адвокатов и внедрение в деятельность адвокатуры России общепризнанных международных стандартов и принципов ее организации и деятельности;
2. защита прав и свобод российских адвокатов и представление их интересов по вопросам, связанным с осуществлением профессиональной деятельности, в том числе за рубежом.

2.2 Ассоциация ставит перед собой следующие задачи:
-	защита прав и основных свобод человека и укрепление институтов гражданского общества в России;
-	взаимодействие с международными институтами, включая уставные и договорные органы ООН;
-	содействие процессам организации и интеграции российской адвокатуры в международное юридическое сообщество через сотрудничество с профсоюзами, неправительственными и профессиональными объединениями адвокатов на международном, национальном и региональном уровнях;
-	представление интересов российских адвокатов на российском и международном уровне;
-	содействие российским адвокатам в осуществлении их профессиональной деятельности на международном уровне;
-	создание площадок для обмена информацией и профессиональным опытом, распространения лучших практик в области организации адвокатской деятельности и адвокатуры с участием представителей российской адвокатуры и международного юридического сообщества;
-	осуществление образовательной, научно-исследовательской, издательской и информационно-аналитической деятельности в сфере адвокатуры;
-	выполнение иных задач, направленных на достижение целей Ассоциации.


Статья 3: Средства деятельности
3.1 Ассоциация использует следующие средства для достижения своих целей:
-	содействие профессиональным контактам адвокатов с целью обеспечения защиты прав человека, в том числе на международном уровне;
-	организацию выставок, семинаров, симпозиумов, конференций и других мероприятий;
-	консультирование учреждений, организаций и компаний по вопросам, входящим в сферу деятельности Ассоциации;
-	организацию международных экспертных заключений в области адвокатуры и адвокатской деятельности;
-	разработку и анализ нормативных правовых актов, социальных актов в сфере адвокатуры и предложений по их совершенствованию.
Кроме того, Ассоциация может:
-	производить, при необходимости, собственную видео- и кинопродукцию, осуществлять издательскую и информационную деятельность в соответствии с законодательством о печати и других средствах массовой информации;
-	открывать представительства за рубежом для содействия достижению своих целей;
-	осуществлять экономическую деятельность в соответствии с процедурами, установленными законом;
-	осуществлять любую другую деятельность, не противоречащую действующему законодательству и настоящему Уставу и соответствующую целям Ассоциации.
3.2 Рабочие языки Ассоциации.
Учитывая международный характер Ассоциации и ее многочисленные контакты с партнерами в разных странах, рабочими языками Ассоциации являются русский, французский и английский. Эксперты Ассоциации уполномочены переводить внутренние документы Ассоциации и заверять перевод документов, относящихся к деятельности Ассоциации.

Статья 4: Срок действия
Ассоциация создается на неограниченный срок.

Статья 5: Ресурсы
Средства Ассоциации состоят из:
-	вступительных, членских и целевых взносов, в соответствии с решением Общего собрания;
-	субсидий от государственных или частных организаций;
-	доходов от мероприятий, организуемых Ассоциацией;
-	пожертвований и наследств;
-	доходов от активов и ценных бумаг Ассоциации;
-	любых средств, не запрещенных действующими законами и правилами.

Статья 6: Членство в Ассоциации
Членами Ассоциации являются российские адвокаты.
Члены Ассоциации имеют право:
-	избирать и быть избранными в руководящие, исполнительные, контрольные, ревизионные и вспомогательные органы Ассоциации, а также контролировать их деятельность;
-	выносить предложения по вопросам своей деятельности на обсуждение органов Ассоциации, обращаться в органы Ассоциации с обращениями и запросами и получать на них ответы;
-	участвовать в мероприятиях, организуемых Ассоциацией, с правом голоса;
-	участвовать в управлении делами Ассоциации в пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом;
-	обжаловать решения органов Ассоциации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и порядке, установленных законодательством;
-	пользоваться защитой своих личных, профессиональных и социальных прав, а также всеми видами консультативной, юридической и методической помощи, оказываемой Ассоциацией;
-	в порядке, предусмотренном Положением, получать информацию о деятельности Ассоциации;
-	передавать Ассоциации имущество, права пользования имуществом или нематериальные права;
-	по своему усмотрению в любое время выйти из состава Ассоциации.
Члены Ассоциации обязаны:
-	соблюдать положения Устава Ассоциации и иных актов Ассоциации;
-	активно участвовать в реализации ее целей и задач, принимать участие в Общих собраниях Ассоциации и в деятельности ее органов;
-	своевременно и в полном объеме выполнять свои обязательства перед Ассоциацией;
-	предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации;
-	оказывать содействие Ассоциации в ее деятельности, в том числе уплачивать вступительные, членские и целевые взносы, установленные Общим собранием членов Ассоциации, а также содействовать формированию имущества Ассоциации.
Члены Ассоциации могут иметь также иные права и нести иные обязанности в соответствии с законодательством об ассоциациях (профессиональных союзах), либо предусмотренные иными актами, принятыми Ассоциацией, а также договорами, заключенными с Ассоциацией.
Члены Ассоциации не сохраняют права собственности на имущество, переданное ими в собственность Ассоциации, в том числе на членские взносы.

Статья 7: Порядок вступления в Ассоциацию
Вопрос о членстве в Ассоциации решается Генеральным советом в соответствии с Положением, принятым Общим собранием.

Статья 8: Утрата членства
Членство утрачивается в случае:
-	смерти;
-	письменного заявления о выходе из состава Ассоциации, направленного в Генеральный совет;
-	исключения, вынесенного Генеральным советом или, в случае обжалования такого решения, решением Общего собрания, при наличии серьезных оснований, в порядке, предусмотренном регламентом.

Статья 9: Очередное Общее собрание (Генеральная ассамблея): созыв и организация
Высшим органом Ассоциации является Общее собрание  членов Ассоциации (Генеральная ассамблея).
Общее собрание Ассоциации (Генеральная ассамблея) созывается Генеральным советом не реже одного раза в год.
Способы созыва:
-	созывается Президентом не менее чем за 30 дней;
-	созывается по предложению 2/3 членов Генерального совета;
-	созывается по предложению 1/4 членов Ассоциации.
Уведомления о проведении заседаний включают повестку дня и рассылаются не менее чем за 30 дней.
Порядок и условия голосования
Для правомочности Общего собрания (Генеральной ассамблеи) необходимо присутствие 25% членов с правом голоса. Решения на Общем собрании (Генеральной ассамблее) принимаются большинством голосов.
В голосовании могут принимать участие только члены Ассоциации.
Голосование проводится поднятием руки или любым другим способом, предусмотренным правилами, в том числе тайным голосованием, если 25% присутствующих на Общем собрании (Генеральной ассамблеи) требуют тайного голосования.
Организация
Повестка дня формируется лицом, созывающим Общее собрание (Генеральную ассамблею), с учетом поступивших пожеланий и рекомендаций. Действительными являются только решения, принятые Общим собранием по вопросам, включенным в повестку дня. Общее собрание ведет Председатель. Председателем Общего собрания (Генеральной ассамблеи)  является Президент Ассоциации или иное лицо, назначенное решением Генерального совета. Все обсуждения и решения Общего собрания (Генеральной ассамблеи) оформляются протоколом, который подписывается Председателем и Секретарем.
Данные документы могут быть подготовлены путем дистанционного взаимодействия.

Статья 10: Полномочия очередного Общего собрания (Генеральной ассамблеи)
В пределах полномочий, предоставленных местным Гражданским кодексом и настоящим Уставом, Общее собрание (Генеральная ассамблея) обязывает своими решениями всех членов Ассоциации, включая отсутствующих.
К исключительной компетенции Общего собрания Ассоциации (Генеральноц ассамблеи) относятся:
-	избрание Президента, Секретаря, Казначея, членов Генерального совета и иных лиц, предусмотренных регламентом, и досрочное прекращение их полномочий;
-	определение размера и сроков уплаты членами Ассоциации вступительных, членских и целевых взносов (если они установлены);
-	определение приоритетных направлений, стратегии развития и деятельности Ассоциации;
-	принятие решений о создании комитетов Ассоциации и выборе их членов;
-	принятие решений об оценке деятельности Президента, Генерального совета, Секретаря, Казначея и членов Генерального совета и комитетов в период между Общими собраниями;
-	принятие решений об утверждении сметы расходов, годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Ассоциации;
-	рассмотрение жалоб на решения Генерального совета, в том числе на отказ в приеме в члены Ассоциации и исключение из Ассоциации;
-	принятие решения о ликвидации Ассоциации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора), об утверждении ликвидационного баланса, о целях использования имущества при ликвидации Ассоциации, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов;
-	принятие решений, направленных на достижение целей Ассоциации, в том числе относящихся к компетенции Президента, Генерального совета, Секретаря, Ревизора, Директора/Административного директора/Директора по развитию и иных лиц, предусмотренных Положением;
- принятие решений о создании региональных отделений Ассоциации, утверждение положений о региональных отделениях Ассоциации;
-	внесение изменений в Устав Ассоциации.

Статья 11: Конфликт интересов
Одно и то же лицо не может занимать более двух должностей в автономных органах Ассоциации, в том числе в комитетах Ассоциации, а также более двух должностей в рабочих группах Ассоциации.
Запрещается занимать или совмещать должности в Ассоциации в случае конфликта интересов.

Статья 12: Посты дирекции
В состав дирекции входят следующие должности:
-	Президент;
-	Секретарь;
[bookmark: _GoBack]-	Казначей.
Президент 
Президент по должности является председателем Дирекции.
Президент следит за соблюдением Устава и защитой интересов Ассоциации. Он управляет делами Ассоциации и обеспечивает выполнение решений Дирекции и/или Генерального совета.
Он представляет Ассоциацию в законном, судебном и внесудебном порядке во всех актах гражданской жизни.
В случае четного числа голосов Президент имеет право решающего голоса.
Казначей
Казначей следит за тем, чтобы счета велись надлежащим образом, и ведет точную отчетность. Он отчитывается о своей работе на каждом Общем собрании.
Казначей не может быть членом исполнительных органов управления Ассоциации.
Секретарь
Секретарь отвечает за всю корреспонденцию, касающуюся Ассоциации. Он составляет протоколы Общих собраний, заседаний Правления и Генерального совета.
Члены Дирекции избираются на 2 года Общим собранием, простым большинством голосов присутствующих членов, и выбираются из числа членов Ассоциации.

Статья 13: Генеральный совет Ассоциации
Является основным исполнительным органом Ассоциации в период между Общими собраниями (Генеральными ассамблеями).
Генеральный совет состоит минимум из 3 и максимум из 99 человек, избираемых из числа членов Ассоциации на возобновляемый двухлетний срок.
Президент является членом Генерального совета по должности и возглавляет его.

Статья 14: Доступ в Генеральный совет
Любой член Ассоциации может быть избран в Генеральный совет по предложению Президента, одного из членов Генерального совета или в порядке самовыдвижения. Выборы осуществляются Общим собранием.

Статья 15: Заседания Генерального совета
Заседания Генерального совета проводятся по мере необходимости, и созываются Президентом или по требованию не менее 1/3 членов Ассоциации.
Заседания Генерального совета могут проводиться в режиме удаленного взаимодействия.
Для проведения правомочного заседания Генерального совета необходимо присутствие не менее 2/3 его членов. Решения принимаются большинством голосов присутствующих членов. В случае четного числа членов, участвующих в голосовании, решающим является голос Президента.
Все обсуждения и решения Генерального совета фиксируются в протоколах, которые подписываются Президентом и Секретарем, избираемым на каждом заседании.
Эти документы могут быть подготовлены путем дистанционного взаимодействия.

Статья 16: Полномочия Генерального совета
Генеральный совет принимает все решения, необходимые для повседневного управления Ассоциацией, которые не входят в компетенцию Общего собрания (Генеральной ассамблеи).
Генеральный совет:
-	устанавливает размер оплаты труда работников Ассоциации в пределах, установленных сметой Ассоциации;
-	созывает Общее собрание членов Ассоциации (Генеральную ассамблею) не реже одного раза в год и формирует его повестку дня на основании предложений, поступивших от членов Ассоциации;
-	определяет и осуществляет текущую деятельность Ассоциации в соответствии с ее целями и задачами, указанными в Уставе;
-	распоряжается имуществом Ассоциации в соответствии со сметой и целевым назначением имущества;
-	получает и рассматривает обращения членов Ассоциации о содействии в защите их профессиональных, социальных и иных прав и свобод;
-	в случае принятия решения об оказании содействия в защите профессиональных, социальных и иных прав и свобод членов Ассоциации определяет форму такого содействия;
-	при необходимости и по согласованию с лицом, нуждающимся в юридической помощи, приглашает адвоката и определяет условия соглашения об оказании юридической помощи в целях содействия защите профессиональных, социальных и иных прав членов Ассоциации;
-	на основании заключений Квалификационной комиссии принимает решение о приеме в члены Ассоциации или об отказе в приеме, а также на основании решения Дисциплинарной комиссии – об исключении членов Ассоциации;
-	принимает решения о создании и ликвидации рабочих групп, утверждает положения о рабочих группах.

Статья 17: Вознаграждение и возмещение расходов
Члены Генерального совета не могут получать вознаграждение за выполнение возложенных на них обязанностей.
Расходы, понесенные в связи с исполнением ими своих обязанностей, возмещаются на основании подтверждающих документов.

Статья 18: Внеочередное Общее собрание (Генеральная ассамблея), созыв и организация
Внеочередное Общее собрание (Генеральная ассамблея)  обладает теми же полномочиями, что и очередное Общее собрание в соответствии со статьей 10 Устава.
Внеочередное Общее собрание Ассоциации (Генеральная ассамблея) может быть созвано по решению 1/2 членов Генерального совета или по инициативе не менее 1/4 членов Ассоциации.
Для того чтобы решения были правомочны, на внеочередном Общем собрании (Генеральной ассамблее) должно присутствовать не менее 1/4 членов Ассоциации.
Если эта пропорция не достигнута, внеочередное Общее собрание (Генеральная ассамблея)  созывается вновь, но с интервалом в семь дней. В этом случае оно может принимать решения независимо от числа присутствующих членов.
Процедуры созыва и голосования такие же, как и для обычных Общих собраний (Генеральных ассамблей), как указано в статье 9 настоящего Устава, за исключением того, что уведомление о собрании направляется не позднее, чем за четырнадцать дней до его проведения.

Статья 19: Внесение изменений в Устав Ассоциации
Общее собрание (Генеральная ассамблея) может принять решение о внесении изменений в Устав Ассоциации по требованию подавляющего большинства в 2/3 присутствующих или представленных членов.
Обсуждения могут касаться только принятия или отклонения предложенных поправок, принятых Генеральным советом и указанных в повестке дня.
О принятых поправках составляется протокол, который подписывается Председателем и Секретарем и в течение 3 месяцев направляется в суд.

Статья 20: Роспуск Ассоциации
Решение о роспуске Ассоциации принимается Общим собранием (Генеральной ассамблеей)  по требованию подавляющего большинства в 2/3 членов.
Общее собрание (Генеральная ассамблея) назначает одно или несколько лиц, которые могут быть или не быть членами Ассоциации, ответственными за ликвидацию активов Ассоциации.
Оставшиеся чистые активы должны быть направлены:
-	ассоциации с аналогичными целями 
или
-	некоммерческой организации, выбранной Общим собранием (Генеральной ассамблеей).

Статья 21: Внутренние положения
Генеральный совет может предложить внутренний регламент, устанавливающий процедуры реализации настоящего Устава и внутренней организации Ассоциации.
Такие регламенты должны быть представлены на утверждение на Общем собрании (Генеральной ассамблее), вместе с любыми последующими изменениями.

Статья 22: Утверждение Устава
Настоящий Устав был принят Учредительным Общим собранием, состоявшимся 14.05.2024 года.
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